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o rabespeteni podirienok vykomdvania akiivaine] Snnosti fermon debrovoPricke
sluzby 2 o poskylnoli prispevia ms akiivaéas Ennost formos dohrovelPnickej sinhy
privnicks] aosohe
wealvorenat podfa § 33a ods, P cdikona & 5220040 2 e o slwdbdeh vamcslnenosi o o wmmene
& doploend niektoryeh zdkonoy v coent neskoriicl: predpisoy
{rale] len , dohoda™)

miedzi Qdasinikond doliody:

Ulstredie prace, sacidlnych vest  andiny

Ulrssd price, sociabnyveh veel a rodiny Bodbuwva

Sidlo: Saftrikova 112, M8 01 Boddava

Zasiipeny rigditelkow/riaditelm:: Mgr. Manila Sed'uvi

I {:l TG

10 M TTITRO

TBAN: SKSAETRINONGOOTHNI 34069, SKTZRTRMOOMHTOI S 34485
{cFale] len | Omucd)

a

Pravnicka osoba: Spojend 3kala J A Komenského 5

Sidlo: 048 01 Rodfava, UL Komensksho &35

Aaslipend sldutdamyoe sdstupemn: Mgr, Zusana amelliovd
1000 42243378

IHC: 2203332647

TBAN: SE30 75000000 (40 1258 5120

M NALK Rev. 2 (Raddbuizonv): 83200 - Fakladnd Skolsive
{Fulep len , pravnickd osoha™)

~ Clanok 1.
Uidel o predmet debody

1. Ugslom dehody je oprave pray @ povinnosi ddssinikoy dobuody pri posk ylovani prispuevk
na aktivaénd &innosl formoun debrovolnickey stuzby (dube] len | linanény prispeeoksd
podla & 32a zdkona & 52004 7. 2 o slurbich samesinanosti s o vmene s duplneni
nicktorfch  zikonov vzneni meskordich predpisov (dale) len wdkon o sludbich
zamestnanosii'™), kory sa poskytuie zoa zer}Lw i-'umpskehn sovidneho londu (ale] len
LESET) a Stdteeho orpodiu (dale] lan LSREY Frijemecyi prispevko v amnvsle:

a) Chperaéndého programu Dodské zdroje
Prieriind oz 3 Zamestnanoat’,
) Narodnéhe projekin: Podpora  zamestndvania UaZ prostrednictvom vybrangoh
aktiviyych opareni ma trhy price-2
Fod ITMS2014 1 3120310233
¢} zakong o shufbdch zamestnanost.
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2.

Predmetom dohody je Uprava priv o povinnosti Géasinikov dohody pri zaherpedent
podmienek vykondvaniy aktvaénej innostd formon dohrovePnickej sluzby (dalej len
«dobrovolnicka sluZba™) a poskytovani finanéndho prispevi prijemeoyi prispeviu na
Chradu Zasti nakladov potrebnych na kvalifikované vykondvanie dobrovoFnickej sluzhy
aprevidzku dobrovolnickej slufby, na Orueové poistenic vchddzatov o zamestmanic
(dals] len .UoZ"), va dhradu poplatkn 7a doklad preukazujiel zdravoing spésobilost
Uo/, ak 10 pravnicka osobe wyZaduje, na dhmmdu Sasti nékladoy na osobné ochvamné
pracovné prestriedky, pracovnd naradie a Casd daldich nakladov. klomé  sivisia
s vykondvanim dobrovolmicke) sluzby a na dhradu ¢asti celkove] cony price zamestnanca,
kiory  organizuje dobrovelnicku sluzbu v silade s plamymi a G8inngmyi  vieobecne
zavazaymi priviymi prodpismi Slovenskel republiky a pravnymi akimi Furdpskoyeh
spoletensiiey,

Finanény prispevok poskytnuty na zéklade 1wejto dohody pozostiva « prispevku zo SR
a pr{ﬂpcvk{{ HESF, Vzdjomny pomer medzi prostriedkam spolufinsncovania je 835 % z ESF
a 15 % 20 5K,

Clinok 1L

Prava a povinnosti diradu

Urad sa zaviizn jes

L

s 1

Pogloytni® prawvnickej osobe prispevol podfa § 524 ods. 4 a 5 wdkens o slufhich
ramestianost na uradu fastl nabkdadey, ktord sivisia s vykondvanim dobravoPnickej
slugby. najviac vo vyike 143,73 € aprispevok na theadu Casti eclkove] ceny price
sumestnancy, kiory erganizoje dobrovol'nickm slofbu. sk md takého zamestnanca,
nijviac vo viike 0 €, spols najviac vo viske 143,75 €,

slovonm: jednostodtyridsattel enr a sedemdesiatin centoy.
Pri stanoveni celkovej vidky poskytovaného prispevku podla hodu 1 2ohFadnit termin

zaéatia vykondvania dobrovelnicke sluzby. dohodmuy pocer Un wvedens v &1 TTT. bad
3, ako aj celkovy podel UoZ, letorl vvkondvagl, resp. vykondvali dobrovolnicka slufbu.

o zohPadneni tychto skutenosti poskymat’ privnicke] osobe mesalne prispevok za

1 Us?. vyvkondvajuceho dobrovolnickn slufbu v Strukidre: prispevek na thradu &asu
naldadow, ktorg sivisia s vyhonavanim dobrovelnicke) shifby, najviac vo vyike 47,91 €
aprispevok ma ohradu Casti celkove] ceny price comestnance, kot organize
debravelnicku sluzbu, najviac vo vyike 0 €, spolu mesaéne za 1 Un?. najviac vo viike
4791 €.

Poskytnut pravnicke] osohe prispevok v ploe] vydke podlia badu 2 whie Slinku v pripade,
ak lermin zafatiwe dobiovolnickes) sluzby 1107 je od 1, diw do 13, dis v kalenddrnom
mesiacl.

Poslivints praviicke] osobe prispevok v poloviéne] vidke »o slanovene plogj visky
vpripade, wx ermin zadatin debrovalnickej sluzhy [e? jo od 16 dia do konca
knlenddrneho mesiaca.

Poskytnit’ pravnickej osobe prispevok  plng vvike pudla bodu 2 iohio élanku, ak Un?
edpracuje podas kalendarmcho mesiaca vise ako dvojnasobol dehodnutcho t¥2denndho
pracoviného dasu

Poskyinin’ pravnickep osohe prispevok v poloviéne] vidke podla bodu 2 whio élank:y. ak
Uos odpracuje poias kalendarneho mesiaca prave dvomdsobok dobodnuehos tyzdenngho
pracovnéhe &asu, resp. menej ako dvojndsobok tvrdenného pracovngha fasu.
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6. Daoskytonitf pravmicke] nsobe mesafne prispevols za UoZ, kforf vykondvali dobrovelnicky
shrbu v prishiinom kalenddrmom mesiaci vo viske zodpovedajiice] skutoénostiam podla
bodu 2, 3, 4 tehio dldnku a skutoéne vimaloZFenym a preukdzanym vidavieom.

7. Poukazoval praviicke] osobe podas doby organizovania dobrovolnickej sluzby messine
prispevok na aéet, najneskér do 30 kalendamych dni odo die predluzenia vietkyeh
dohodnutyeh dokladov. V pripade, al Orad zist! v prodloFenteh dokladoch nesrovialosi
alebo ma opodslaimend pochybnosti o pravast alebo spravoosti predloZenych dokladov,
lchota na vyplatenie finangéného prispevka podla predehadzajoes] vety neplynie, ato a2
do skendenia konlroly pravost] a spravinosti predloZenych dokladov alcho do adstranenia
zistenyuh nerrovoalosti,

& Vyplatit poslednu &ast’ prispevian 7 celkovéhe dobodnuého prispevku po kompletnom
prodlozeni  askontrolovini  dohodnutyeh  dokladov  apy  predloZeni | Spraey
o kramtifikovanom prinase ovganizovanie akibvadng Cneosti formoun dobrovofricie)
singhy v poroveani so  stavom pred jei zedatim” (dalel len  sprava”) v silade
s0 .. Zimerom  organizevanic  oidivaceef  Grmosti formon dobrovolnickef  shdly”

1 v silade s bodom 6 tohue Eldnka,

9. vl pravnicke] osobe origindly dokladov pradioZenych podla &L 1L bodu 11 tejto
dohedy v lehote do 80 kalendirnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa Glasinic duhody
nedohodnd inak.

10, Oznamif pravoicke] vsobe, ak dofasnd pracovng neschopnost” Uo7 podas vykonavenia
dobrovolmckej slufby orvi viae ako 30 kalenddroyeh dod, vypovedanic dohody s Uo? zo
atrany tradu. '

L1 Pri pougivani vercinyeh prosuledkov zachovivar hospodamost. efekibvnost a Gdinnost
ich powtitia v zmysle § 19 ods. & zdkona & 523/2004 7. 7. o rozpoftreveh pravidldch
verginej spravy a o zmene a dopheni nickloryeh zakonov v znomi noskordich predpisov.

12, Poskytnt® préivnicke] osobe materidly sabezpetujice informuovanost o tom, Ze alktivity,
ktoré sa reaiizufl v rdmel ndrodneho projeliu, s uskuloéiun vd'aka pomoei ESE.

Clinok II1.
Prava a povinnosti priviicke] osoby

Privnicka osoba sa zaviizuje:

1. Informoval’ sa v pdjaiéhe UcZ, & ma podpisani sz, Kartw tdfastnika niaredného
projekin (naineskdr v deil ndsmupu na dobrovolnicku sluzbu) a ndsledne si to overit na
frade.

L

Zabespefil dobrovolnicku sluzbu tak, aby &mmosti vykondvané UoZ boli aunerand na
poslkyiuvanic pomoct pri starostivost o nezamestnané osoby, ohfanov so zdravolnym
nostihnulim, Imigrantoy, osoby no navraic w vykonu tresm odiatia slobody, drogove
a inak 7Avislé osoby, nezzopatrenéd dati 2 ostaing osuby odkdzang na starostlivost’ mveh
oséh, rodinu aleho pri poskytovant verejnoprospednych shatieb a dalsich siufich v cblasti
socilmveh veel, zdravolniciea, vrdeldvania, kulliry, Sport, pri tvorbe, ochrans,
udi¥iavani alebo zlepfovani Zivetného prostrodia, et starostlivosti o ochranu o zachovanic
kultlmeho dediestva, pri uskutoffiovani kultdenyeh alebo whictkovych charitativiych
akeil pre tielo uvsoby, pri ochrene spotrebitela a v oblasti stylku s vereinostou, pri
prirodnyeh katastrofach, ekologickyeh katastrofich, humumitirne pemoct & v civilng]
ochrane,
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3. Zabezpedit po dobu od 01.04.2017 do 30.06.2017 vykondvanic dobrovalnicke] slhuZby pre

P UoZ v ftruktire:

_ Drul vykondvanfch ' i ' |
| Cinmostt podl'a § 52a o . Rorsah
‘ ads. | zikona Folel UoZ | 18CO-08 = ofmi ‘g;&“*“““'“ (t¥Zdenn$ rozvrk

v sluzhdeh : ' odita hodin)
: zameatnangsti | | ) _ | ‘
| Asistentziaka | 4 5332001 | 01.04.2017-30.06.2017 | 20 !

. Jaberpedit dodrziavanic denného rozvrhu zadiatky 4 konca vykondvania dobrovolnickej
sluzby UoZ v Struktire:

oo W3] Pondelnk Utorokk | Streda | Stvrick | _ Piawok ‘
i I I
|u]iﬂﬁ®\ od - dp | od - do ml-dulml-dul_m:'l—duiod-lioiud—dnlml—dn Gl -do| md-do
Easové rozpiitie 08 00- 108.09- _ ua.nn-| 08.00- | 08.00-
(vhodinich) 4200 | 12.UG| | 12,00 ' | 12.00 12.00
: : | . :

t UnZ ' = * '
A 1| 1 R T T T AR |

Koordinovat’ dobrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych wamestnancov a 0
zamustnancov prifacyeh na tento 43l do pracovného pomeru 7 radov UoZ, ktorl budd
organizovat’ dobrovelnicka slubu JoZ v rozsahu roberta hodin tyZdenne na jodnshn
zamesinaica. Ak nastane skutoénost, kiura ma 7a ndsledok sikondenio pracovného pomery
7amestnanca. ktory organizje dobrovolnicku sluzbu (dalej ten LOorganizator™), praviicka
osoba v spolupraci s dradom je povinnd do 15 kalendémych dni od skoncenia pracovneho
pomeru wrfit’ iného organizatora. Ak prévnickd osoba newrdi {nezamestnd) organizitors,
Je za organizovanic dobrovolnickej sluzby zodpovedny Stalutdrny zastupea,

.V pripade prijatia do zamesinania orvanizitors ¢ madov UoZ deradid wradu Lkopin
pracovne] zoluvy najneskdr do 13 kalendarnyeh dni od vzniku pracovnche POIMCTL

V pripade poverenia vlastného zamestuunca organizovanim dobrovoelnicke| slugby UoZ
zaslat twadu za thlo zamesmanca kopiu pracovne zeiuvy & dohdd o zmene pracovnych
podmicnok k pracoveoe) zmhuve, najneskér do 15 kalendéraych dni ade diia zadatia
orgenizovania dobrovolnickej shafby Uo7,

Viest demnd  evidenciu  dochadeky UoZ, ktori sa 7icastingl na  vykondvani
dobrovolnicke] sluzbyv a organizdtorov, s ich viastnoruinym podpisom, ktorym potvedzuic
lust na vykondvani dobrovolnickej sluzby, resp. na jej organizovani, Pravnickd osoba
uvedent evidenciu uschoviva aposkytuje ju na fyzickG kontroly radu na 2aklsde
vyzvania a v zmysle pedmienok stanovengch v ieito dohode.

Predkladal’ na zédklade dennej evidencie dochédaky UnZ organizalorey 1 aripingl a1
kopiu vyhotoveni na 1wad mesalne, najueskdr do 5 pracovnyeh dni po uplynuti
prislusneho mesiaca |, Fvidenciu dochddzky wchddzacov o zamestnanie, kot veRORAvafLT
aktivacmi cinnost formou dobrovolnicke; stusby* a . Fvidencin dachddzky zamestnancov.
fort organizugii aktivacasi Sanost formou dobrovolnicke; shishy® pobvrdeny podpisom

Statitarnelio rdstupen.

- Dohodnuty rozvth hodin vykonavania dobrovelnickej sluzhy podPa predlozeného
dennélio rosvrhu zadiatku akones vykondvania dobrovolmicke] shuzby UoZ je pre
praviickl osobu zEvdzny s vimimkou, ak povinnost 1'¢Z odprucovat dehodnury podet
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hodin pripadne na defi pracovného pokoja. V oprpade, sk na zéklade predloZendho
denncho rozvehu ma pravaicka osoba zaujem v odbvodnenyeh pripadoch organizovat
debrovolpicku sivZbu insk, napr. poéazs dni pracovadhe pokoia alcbo volna, resp. vn
vedernveh hodinach alvbo noCoyeh hodindch, (o skutoénost ozndmd pravnickid osoha
tracdu. Urad o uvedenej skutoénosd  upevedomi Uo7, Uo? mike  vykondvar
clmicku sluzbu aj vo velernyeh a nodnyeh hodindch. resp. v dioch pracovndho
nokoja & volna s tym, Zo v takyento pripadoch tirad vydaduje sohlas Lol

Lk"t]'_:

1. Prediludal’ dradu najneskdr do posledného die kalenddmeho mesiaca nasledujiccho po

shondent kalendémeho mesiaca, v torom joi vidavky vamkl, v 1 vyhotovend Zados!

othradu plaihy a zaroved aj:

a) podpormne doklady - 1 origpnal a 1 kopin dokladov o pouwsitych  finanényeh
prostricdkoch (faktiry o doidady o zaplaleni Grazového poistenia, nakupe vsobmich
ochrannyeh  pracovoyveh prosiriedkov. pracovnche ndradic o dalsich suvisiacich
opravnenych vidavkov), | omgnidl a 1 kdpiv vipisa bankového (8u prjemcu alebo 1
origingl a | képiu potvedenia banky o uskutoéneni prisiudne] plathy a v pripade plathy
v hotovosti  vycavkow¥  apiijmovy  pokladnicny  doklad 1 doklad 7 regisiratng
polkladne,

bl L Fikaz b eppedtn prispe vl na akifvacn Swost’ formon dobrovalnickef siughy .

¢} vplatod pasku alebe iny doklad, na zaklade ktorého je moznd identifikdcea vyplatongg
medy, | Koplu zamesmdvatelom potvrdenvch mesalndeh vvkazov do Socidlneg]
poistovne @ mesacnyeh vvkazov do zdavolng poistovne za zamestndvatela,
Lorgindl al kopw wipisu bankovéhe adtu prijemen alebo 1 odgingl al kapiu
potvidema banky o uskiodnen! prisluine] platby a v pripade platby reelizovangg
v hotavasti 4 1 ast’ pokladnizne] knthy Octovne] jednotky za prisludny mesiac, kiorgj
sa zdznam o platbe tvka, resp. kde sa peedmetny vidavok nacheidea,

d) zoenam vidavliov na realivaciu dobrovolnicke) shizby,

e) pri predkladani posledne) Ziadosti o (hradu plaby prodlofd spriva v 1 vyhotoveni.
Privnicka osoba je povinna v aprave uvidzat’ informacic, € boll vynalofend finanéné
prusiriedky wwvuZile hospoddame. efekiivne, Géelne aprimerane vo valahu kelelu,
kicrym bole dosichnut’ siskemic praktickych sklsenasti pre potreby trho price TeZ.
Pravnickd osoba zdokumentuje obzah sprivy fotodokumentaciou pred a po vykonani
jednotlivyeh prée. pripadne inym hodnovernym spisobom pri pridesch, pri ktonch je
10 mozngd,

Cznamit’ wradu pisomne kafdiu zmeny  dohodnwtyceh podmienck naineskdr do 30
kslendarnyveh dnd odo dia, kady shutednost nastala,

CDendot deadu meddost, medocdrZonie rozyafne hoding neskondentie alebo pdmieintie

viltondvania dobroveinickel stuzhy Do bezodkladne, najneskdc do 3 pracovayeh dni
od vzniku jedne] 2 uvedenyeh skulofnosti. Ozndmit dradu najneskdr do 15 kalenddrnveh
drd kazdi zmenu alebo siondernte pracovného pomert orgoanizatorn.

4.V pripade predéasného ukondenia vykondvania dobrovolnicke) sluZby UoZ so talkéto

uvednens miesto na dobrevelnicku sluzbu nepreobsad=uje invr VoZ. ¥V pripade dofasng
pracovne] neschopnosti Uvd zaradeného na vykonavanic dobrovolnicke) sluzby noméic
praveickd osoba prijal oa vykonavarde dobrovelnicke] sluzby iného UoX. UoZ po
ukondeni docasned pracovng neschopnosti mdze vo vwkondavani dobrovolnicks] shithy
pokradoval v zmysie platngy dohody s dradom, prifom doba vvkondvania dobrovelnickej
slezhy aa e odobu dolasne) pracowvne] neschopnostt nepredliuje. Vvkondvanie
dobrovolnickej sluZby Uo7 sa kondl uplyautim dohodnuly) doby, sk doéasnd pracovnd
neschopnost tohto Uo¥ trvd dibdie sko jo dohodnutd doba vykondvania dobrovolnicse
slufby, Za ospravedinent neadas” UoZ na vykondvani dobrovolnickej shuzby sa povazuje
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15,

16.

darovanie krvi, pracencachopnost’ na zaklade pisomnéko potvrdenia ofetrujieehs lekara,
osefrovanie choréhe Clena rodiny na ziklade pisomncho potvrdenia olermificeho lekdra,
sprevianzanie radinného prislednilea na 7éklade pisomného potvrdenia otetrujiiceho lekira,
navsteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia odetrujiceho lekira a timrtie rodinného
prislusnika v rozsahu nujviae 2 dii,

PrecloZit spravu v silade so |, Zdmerom organizovania affivadngf cinmosti formou
dobrovolnickef sluzby " a v sulade s ¢l IL bod 7.

Pouéit’ LoZ zaradenych na vykondvamie dobrovalnickej shaby o povinnost dodriavat
predpisy na zaistenie bespednost a ochrany zdravia pri vykondvand dobrovolnickej sluzhy
spolu s padpisanym vyhlasenim UcZ o pouceni. Yahowpolit drazové poistenie UonZ
raradenych va vykonavanie dobrovolnickej stuzby a predlozit’ kdpiu zmhovy o drazovem
noistend drado.

17. V silade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona & 124/2006 Z. z. o bezpetnusi

18,

18,

20,

a achrane zdravia pri praci a o znene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskordich
predpisov  plnit' povinnosti  aopatreniz  ustanovené tfmio  zikomom v rozsahu
nevyhmitnom: na  sauislenie berpetnosti aochrany zdraviz pri praci vod UnZ
nachddzajiecho sa s jej vedomim na joj precovisku aleho v jej priesiore.

Na vyZiadanie dradu prevkizat’ dodt¥avanie podmicnok tcjlo dohody, umeinit’ vwkon
fyzicke] kontrely aposkytovar pri tejto honirole siéinmost priebeZne po celi dobu
platnosti tejto dehody. ato aj po ukonéeni platnost tejte dohody a# do 31.12.2028.

UmoZnit poverenym zamestnancom Ministerstva price, socialmyeh veci arodiny
Slovenskej republiky, Ulstredia prace, socidluvel wveel arodiny, dradu a Jaldim
kontrolnym orginom g orgdnom auditu nahliadeut” do svojich Gétovnyeh vikazov,
bankovych vipisov a daldich dokladov 2 wmoeZnit’ vykonanie kontroly a auditu priebesne
podas trvania ziviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to ai po ukonéeni ich tvania a7 do
3T12.2028. V pripade, sk praviicka osoba neumoini vikon kontroly a audity, venika
privnickej osobe povinnost vrdiit poskvtmuté finandné prostriedky v plnej viske.

Vytvorit poverenym zamestnaneom Ministersiva price, socidlnych wveci arndiny
Slovenskej republiky, Ustredia prdce, socialnych veel arodiny, dradu a daldich
kontrolngch a auditorskfch orgdnov vykondvajicim koatrolu primerané podmicnky na
tigdne a viasné vykonanie kontroly aposkymdl’ im pri je] wwkone polrebnd sdéhmost
o vielky vyiiadane informdcie e listiny 1wkajice sa najmé oprdvaenosti vynaloenych
nakladov.

Qznadit priestory pravmicke) osoby plagatmi, samolepkami, resp. ingmi predinetnl

informujbemm o tom, Zz akiivity, koré sa realizujll v ramei ndrodného projektu, sa
uskutoéfiu vd'aka pomoci FSIE. Livedené oznadenie ponechat’ po dubu tvania 1ejto

dizhody.

. Uchovavat' tito dohodu, vritanc joj priloh, dodatkov a vistkych dokladov tykajicich sa

poskytnuicho (inantndho prispevku az do 311220128,

Clinok IV,
Opravnend vidavky

Oprivnenymi ndkladmi st len tic ndklady. Kloré pravnickd osoha wwynaloZila na

vykondvanie dobrovolnicke] shwiby pre UvZ £ opravoens] cielovej skupiny, kior pred
vstupom do nirodnéhe projektu podpisalt tzv. Kartu déastnika naraidného projekin.
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7a oppdvnend raklady sa povaimpl lem e ndkdady, kloré veukh pravaicke osobe
v sivislosti s touto dohodou, najskdr vded jei afinnosti aboli skutofne vynalodend
pravnickou osobou a 53 riadne eddvodnend a preukdzané.

W pripade plateb v hotovost! 50 nidklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konloréme|
platbe v den plalby nebude minusovy,

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v om pripade, ak splia
podmienky hospodarnestl, efektivnosty, uéelnosti g udinnostt a zodpoveda polrcbam
narndnéhn projektu.

Prispevok poskytovony dradom podlo &1 11 bod 1 tefto dohody sa pourijz len v rogsahu
2 Struktiore, klord sivisi s orgenizovenin a priamym vykondvenim dobrovolnicke) slnzby
UaZ, Prispevok je modné poufit’ na ubrada oprivnzndch ndkladoy v zmysle § 520 ods, 4
7dkonz o sluFbich zamesmanosti. Vo silade s pravidlami pre opravnonost’ vydaviov
spolefinancovanych z BST st je pravnickd osoba vedomd osobitne tvchto skutoénost
tykapicich sa opravienost vidaviov:

Vyduvky je moing povaioval i oprivoene, sk

- vemikll v opravoenom obdobi, teda v ramed pleomne dohodnolého obdobia realicieiz
dobrovolnickey sluzby,

- 30 prieerand, L. codpovedajd cendm bediym (olravklfm) na tehu v Sase ich veniku,

- navzijom sa neprekryvaji

- su pedloZend uétovnymi dokladmi v zmiysle rékona & 430172002 7. 7, o Udtovnictve
voemeni neskoctich predpisov, kord s riadoe evidovang v dtovnictve pravoicke
osoby a 50 v silade s platnymi vieobecne zdviznymi privayvmi predpismi,

- spifiaja podmienky hospodamosti. efektivnosti a uelnost,

= boli wypmaloFené v snlade s platmymi prdaseymi predpismed Slovenskey  republiky
1 Burdpskych spolotenstisy,

- za hospodarne, tfelnz aefektivne wvynaloZend prostrisdiy pre ufely vykomu
dobrovolnickej siuzby nie je moZné povafovat naklady, ktoré venikli posledny
mestac pred uknondenim vykonu dolwovolnicke] shoiby (zdravotna obuv, pracovns
obleéenie, pracovne naradie). Oprdvnenym vvdavkom je len taky vydavok, klory j2
nevvhnuiny pre realizdcio naredncho projektu a vyludne siivisi s realizdeiou aldivil
naredncho projekiu,

Prispuvok nic jo moZné pouZit’ no investicie, kapitdlove vydavky & technické zhodnoteniz
majerku FiadateTa. Ziadatel pondije prispevok v silade s kalkulacion nakladov, ktona je
giéaston |, Zdmery orpanizovania akifvadne Snnosii formon dobrovolnicke) singbe™
avsifade so zisadou prevkisatelnost, hospodarnosti a elekiivnost vynakladomia
proatriediny 7 verejnyeh zdrojov.

Zuopravaens vydavky nie je moZné povazovar:

a) neoky 7 dlhov,

by vrami dun 2 pridane) hednoly,

¢} mikup ndbviky, vybaveaia, dopravinych prostriedkoy, infra$tukitry, nehnutslnosi
a pozemkov (7 prostricdkov TST Je moZné financoval tuké vybuavenie/zarindenie,
Jetond wa bezne aétuje pri jeho obstarani do vwdaviow priame do spotreby),

d) widavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

¢) vydavky, ktoré nic 31 v slade 5 podmienkomi poskytnutin prispevko podfiu zikona
o sluFbich zamesteanosti,

) vydavky, ktord sit v predpisoch TSI uvedené ako neopravnents,

) vyvdavky, ktoré nic st v Oétovnietve jodnoznalne oznadend ako vydavky sivisiacc
s realizovanyio pdrodoym projukiemn v s0lade s vodlornym predpisom Gélovigg
jadnotky k vedeniu aélovoiciva.
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h) vydavky na subdoddvky, kroré svyiujn néklady pa realizdciu dobrovolnicke] sluzby
bez pridania hodnory,
1) vydavky, na ktoré vz boli poskytnuté linméné prosurisdky z verejnyeh zdrojov.

Pui nakupe nového rarizdeniavyhavenia opravnenymi vydavkami budf vidavky na
nakup novche suriadenia’vyhavenia vo forme bednyeh nikladoy (L J. ndkup hmotného
majetku do 1 700 € 3 ndkup nehmotmeha majetlon de 2 400 €).

Hotovostné  platby  zalffiapice  vydavicy na  obstaranic  dlhodobéhs hmoiného
2 nehmotného majetky vrétane vidavkoy sivisiacich s obstaranim tohto majetkn mie s
opravnenéd. V pripade thrad spowrebného materigln st vydavky uhradzané v holovost
opraviend, ak hotovostné plathy jednotlive meprekrodia sumu 500 €, pricom
masimilna hodnota realizovanych dhrad v helovest ¥ jednom mesiaci nepresiahne
1 504 eur.

P'ei prévnickych osobdch sa zakazuie platba v hotovost, ktore] hodnota prevyiuje 3 000 €.

Chinok V.
Osobitné podmieniy

- Prdvnicka osoba, ktorej sa poskymipl verejné prosmiedicy, Zodpovedd zu hospodéreniz

Sz aje povinnd priich pouZivani zachovavar hospodarnost, efektiviost a wéinnost
ich pouzitia v ziysle § 19 ods. 3 zikona & 52372004 2. 7. o rozpodlovieh pravidlich
vercine] spravy 2 o zmene & doplnenf niektorych zdkomov v #ned neskarsich predpizov.

- Privnickd osoba berie ra vedomie, Fe finuntny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo

SR a E8F. Na utel powitia 1ychto prostrizdkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa
vetahuje refim upraveny v osohitnych predpisoch, najmi § 08 zdkonu o sluFhich
ramestanosti, #4kon € 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplnent
nicktorych zdkonov, zékon ¢ 523/2004 7. 7. o rozpoctovych pravidiach verejng| sprdvy
a0 7mene  adoplneni  niektorfch  wdkonov v zneni  neskorSich predpisov, zikon
C. 39472012 L. 7. o obmedzeni plutieh v holowost, Provnickd osoba stfasne berie na
vedomic, Ze podpizom tejto dohody sa stive siéastou systému rizdenia ewdpskych
Shukturilnyeh a investignych fondoy,

Uzalvorenim lejto dohody nevenikd pravnicke] osobe ndrok na vhradenic ndkledow
vpripade, ak vrimel phenia podmicnok dohody nepreukade okrem oprivnenosti
nakladov af j=ho nevyhnutnost, hospoddmost, efektivnost, téelnost & GSinnost,

¥ pripade nedodriania zavizdy podfa & 1L bod 16 pravnicka osoba znala nésledky
pripadnych poistnyeh udalasti.

Urad nevypleti prispevok, ak pravnickd osobys nepredlozl dokledy v Ichote stanovene] v &l.
IL bod 9 adokludy vIlchote stanovenc vél T bad 11, ak sa (&astnici dohody
cedehodnt inak.

Al sa pri vikone finanénej bontroly na micsie Asl poruicnie finanéne] discipliny, ozndmi
(rad poruscnic finanénej discipliny tradu vladneho auditu, kiory je opravneny nkladal®
avymdhat odved, pendle apolutu za porusenie {lnantne discipliny. Ak prijemea
prispevku odvedie finandné prostricdky vo vyske porusenia finandne diseipliny do dria
skontenia kontroly, sprévne konanic sa ncracne.
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Clinuk VI
Skondenie dohody

. Riadne skongenie tejto dohody nastane splnenim zéavazkov fastnikov dohody a sufasns

uplvmutim doby, na letom bola dohoda uzatvorena.

Teinky icjto dohody zanikajn splnenim waviirku (éasinikov jlo dohody, odstipenim
pravnicke] osoby od teito dohody, odstdpenim (radu od wyto dohody, ukondenim dohody
na zaklade wvzajomns] pisomne] dohedy, zanikom pravoickel osoby bee pravoeho
nastupen zlebe ak jeho pravny ndstupea nepreverme zdvazky vvplyvajice z 1jlo dohody,
O uvedenyeh skutoénostineh sa arad raviznje bezodkladne upovedomit’ srdvaicki osabu,

. T dohude mweZne skondit pa 2iklade pisemne) dehody Ofssloikov dohody, pritem

opravaene poskyvinutd a derpané plnenia za organizovanic dobrovolnickej sluzby UcZ
poskytinté praveickel osohe do dia ddinnesti vkonéenia dohedy zostdvajli t¥mito
nedotkruté.

Ka#dy 7 ttusinikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovednd doba
je jednomesadnd 4 zading plynt’ od prvého diva kalendamoeho mesiaca nasledujiceho po
doruézni vypovede., Vypovedanim dobedy zo strany pravnickei oscby vznikd jej
povinmost vl na ofsr radu vEcelky  poskyloud Tnaniné  prostedky doo 30
kalenddrnyeh dnf odo dida podania vipovede na postovi prepravu alebo osobného podania
na urade,

Kaidy 7 €astnikov dohody je opravneny odstpit’ od dohody v pripade jej zavainého
porudenia Pre plamost” odstipenia sa vyzaduje pleomné candmenie o odstupeni dorudeng
drubému Odastnikovi igjto dohodv. Odstipenic Jo 0finnd diiom dorpéenia ozndmienia
o odstipeni druhérme Géastnikovi tejto dohedy. Odstipenim od dohody je prévnickd osoba
povinmd vl drade poskytoute fioanéng prosuiedky do 30 kalendarnych dni od
nadobudnutia Gfinnosti odstipenia na idet dradu,

Za zavazneé porudenic podrmienck wejlo dohody zo stany privoicke) osoby sa povaZoe

T T

a) perufenie &L ML bodov 2. 3, 1 2 £ 1ejto dohody,

I vykopdvanie  dobrovolniclks] sluPky v rorpore sp ramorom orgamizovania
dobrovolnicke) shiby,

¢} ak sa U nesodastduell) vwkendvania dobrovolnicke] sludby, pridom s0 vedeni
v evidencii dochadzlcy,

d) ak pravnicka osoba ponZiva veel a prostriedky opravnene zakipend v ramei realivdcie
dobrovolmicks) sluzby na ind Gécly,

&) uk sunevyvkonaly praca podla dohwody,

fI parzdenie inyeh povinmost ako povinnostd ustanovenych v piam. a) 2# @), ak nie je
mozné dohodnit ich plnuﬁl; v Codatofne lehote,

g} cpakované porudcme wych povinnost ako pmumﬂsh ugtanovenych v pism. a) aﬂ’* 2,

h) porudienic rozpodtove] discipliny.

7Za viZne porudenie tejto dohody zo strany Gradu sa povaZuic najmé porudenic ustanoycni
¢l. [L bodov 1 aZ © tejto dohody.

Pravnickd osoha s ravirmje wvratit aj prispevok alebo jeho éast” vpripade platby
poskyinuts] amylom,

Cdstipenic od dohody sz netfka ndroku na ndhradu Skody venikmite) pormdenim dohody,
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Clinok VIL
Vicobecné a zdvercéné ustanovenia

- Zmeny v iejto dohode moFno vykonal len pisomngm dodatkom kigjw dohode
podpisanfm  vbuma d¢asmikmi dohody na zaklade pisomnéhe ndvrhy  jedného
z Uéastnikoy dohody.

- ¥ kazdom pisommom stvku s Wasinici dohody povinmi uvadzat éslo tejto Juhody,

. Pravne vztshy vyslovne neupravensé v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami

zikona €. 401964 Zh. Obtianskcho zakonnika v zoend neskordfely predpisov a viechecne
Ziviznymi pravaymi predpisei plamymi v Slovensiei republike, ltord maju varah
k rdvlizkom uastnikov dohody, Predpisy komunitarmeho priva Europskych spoloéenstiev
mayii prednost’ pred zdkonmi Slovensk; republily.

. Pravnieki osobs sithlasi so zversjnsnim adajov vyplivajicich = dohody v rozsuhu naznv,
sidlo, ndzov ndrodného projekin, viEka finanéného prizpevku,

Taty doboda nadobide platnost’ diiom jej podpisuniz  ohama  Ofastniloni  dehody
& (émnost divom nasledyjucim po dni jej zvercinenia.

Uginnost tejto dohady zaniké splnenim zéviizku adasmikov tejto dohody, pokisl’ neddjde
& jej ukondeniu z ddvodoyv uvedenyeh v Elénku VL

Tito doboda Je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z kiorvch kazdy mi platnost” arigindhy,
pridom firad dostane jeden rovinepis a privnickd nsaba jeden rovIopis,

. Utastnic tejto dohody vyhlasuji, Ze st eprévneni tito dohodu podpisat, Fe & ju dadne
addsludne precitali, jej obsahu porozumeli a sdhlasia s fowu, nenzarvorili ju v licsni za
nipadne nevvhodnych podmienok unu znak sihlasu s celim obsahom Jju vlastnoruéne
podpisug .

YV Rodfave dig 24032007 YV Roffieve diia 24.03.2017

Rppniand ..

ioa, RBenn
(A8 T e
,ﬁw?, %4% ?ﬁffﬂj} ] - y
¥ Mgr. 7uzana Hamelliova Mg, Monika §édov4
Hatutarny zasiupea rigditelka {nfadu
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o 20w OPERACNY PROGRAM
o e e et e ©89  |UDSKE ZDROJE
BN 1 OA T PaESF A AM20 741 4505 Food TTRIS2014=- 31203110235

{latredia prdce, ancidinyeh vaai a rdiny
Lirad priee, socialnyveh veei o rodiny Reztiava

Spriva = vvkonn finanénej kontroly
pred uzatvorenim dohody/ pred oznamenim o schvalenf prispevkn

v zmysle 332a sikona & 32004 2. 7 o slu¥bdch zamestnenosti
& o #mens § doplnend niekrorieh zikeno v znand naskorfich pradpisov
. Al fon L sobon o slufhdoh somesinanond ')
Vonadvianesti nad makan & 332015 X2 o finantne] kootrale aamlile wa wmese o daplnen’ nicklordeh sakonay
("lej len spriva™)

IDENTIFIKACNE UDAJE OPEAVNENL] O50BY

Usiredic price, socidinych veci a radiny

Urad price, socialnyeh vecd a rodiny Roffiava
Sidle Safarikova 112, 048 01 Rofava

1CO 207 945 36

WV mena ktore] kond misditel” Mar Maonika, Sad'ova
(Talgj len . Jrad™)

IDENTIFIKACNLE UDAJE POVINNLEI OS0OBY

Povinnd nsobaZiadalel’ (meon, priexvislo, titulfobelodné menn)
Spacend Skola LA Komenskéha 5

Adresa tevalfho/prechodného pobytuwmiesto podnikania/sidlo
Komenskéha 5, 048 01 Roffava

Rodnt st ICO

AZZAZIT

Evidenéné éisle Ziadosti 2017/5650% vo dia 03.03.2017

Privoy narok na poskyiaufie finanfoyeh prostriedkoy - jefnie je

CILE FINANCNE) KONTROLY

Clelom finanéne] komtrely jo cabespedit’ dodrianic:

- hospoddrnosti, efektivnosti, uéinnost a iézloosti pri hospodarent s verejndmi financiami,

- zikona o sludbdch zamestnanost, schimy Sthng] pomect |, ndrodného projektn Podpora

varneslndvenia ToZ prostredodetvom vybransch akuivayeh epatreni pa teho pedee-Z,
= podmienok poskytnutia a pouZitia vergjnych prostriedkov.



ZAVER Z FTINANCNE] KONTROLY

Oeznomujems  Vien  fe vykonenim Ooanénel komiroly  Zadest o poslytnutie  fimandngch
prostricdkoy neholi zistené nedestatly, Predlofend Ziedost je v silade s ustanoveniaml §6
rakoma & 3572015 Z. v 0 [nanéng] kontrele a andite & o amow a dophient nicktoryeh zakonoy,

MNa wildude Vade] Ziadosli Vam schyvalujeme prispevok ns Pedpors zamestodvania UoeZ
prosiredoictvom ¥vbranych aktivoyeb opatreni pa trhu prace-! v zmysle §52a zakona
i sluhiich ramestnanosti v predpokladanej maximilnej sume 143,73 eur na ohdabie od do.

Prispeval sa poslotuje na zdklade pisomnej dobody o poskytouti prispevku nzavorens] mede
Geadom 4 HadateFom (dale] lon dokoda™). Ziadate! je povinny 40 ... Kalendarnyeh dai od
preveatia tejto spravy dostewit sa na irad za ndelom vzatvorenia dohody. o uplvnuti tejto lehoty
s Hadosl sidva bespredmeino.

Sprava o vypracovanad v dvoch rovnopisoch, pricem jeden dostane drad a jeden Sadatsl

Spriva vyhotovil:

Mene a pricevisko modpovedniho Zamestnanea: Stamslay Tomd3ik " _.— /
Dita: &7 75, Rar f'l:rl;‘t Poudpis: -~ ’__,.--'
E
Spravm overil: ’
Mene 3 pue-zwskm nadriadenghn 7amestmanca: - HELEWA ELE}L’IJU.E
o N
Sprdvu schvalil:
Neno a priczviske daditcTa drado: Mar, Monika Sedovd
Thia: o o
Odtlagok pediatky tradu w*“’L oy Hr;au ¥
caontigere vl 4 namey
e
e -
A r_"f

Podpis fudilela dredu: o "f/ ...............................................................



